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HR-Support — Soft HR Support Medewerker

I(_)Iﬁzoek naar jouw volgende uitdaging binnen Soft

Soft HR Support Medewerker

Als Soft HR Support Medewerker ondersteun je de HR-afdeling vooral bij de begeleiding en ondersteuning van
medewerkers. Je hebt veel contact met medewerkers en helpt bij vragen, communicatie en verschillende HR-

processen.
Taken:
Medewerkers ondersteunen en hun vragen beantwoorden.
Helpen bij onboarding en begeleiding van nieuwe medewerkers.
Contact onderhouden met medewerkers en leidinggevenden.
Ondersteunen bij gesprekken en feedbackmomenten.
Meedenken over medewerkerstevredenheid en welzijn.
Helpen bij trainingen en ontwikkeling van medewerkers.
Bijhouden van HR-administratie en personeelsgegevens.

Samenwerken met het HR-team.

Wat wordt er van jou verwacht?

Wat wordt er van jou verwacht?
Je communiceert duidelijk en professioneel met medewerkers en collega’s.
Je werkt zelfstandig aan verschillende HR-taken.
Je werkt nauwkeurig en houdt HR-gegevens correct bij.

Je neemt initiatief en denkt mee over oplossingen.

Je werkt actief samen met het HR-team.
e Je gaat zorgvuldig en vertrouwelijk om met personeelsinformatie.

e Je leert snel bij en staat open voor feedback.

Wat bieden we aan?
Wat bieden we aan?
e Een afwisselende functie binnen Soft HR.

® Een professioneel en gezellig team.




e Ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling.

e Mogelijkheden om trainingen en opleidingen te volgen.

e Veel contact met medewerkers en collega’s.

e Een functie waarin je eigen initiatief en ideeén kunt inbrengen.
¢ Een goede werk-privébalans.

e Een passend salaris en goede arbeidsvoorwaarden.
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